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PRE PROGRAMME 
 

Mercredi 21 mai 

 

17h00 - 19h30 
 

Accueil : ESPE d’Aquitaine Château Bourran -160 avenue de Verdun - Mérignac 

Jeudi 22 mai matin  

 

8h30 – Accueil 

9h00 - 9h30 : Ouverture du colloque 

9h30 - 10h15 : Conférence plénière  
Kimiz Dalkir, Université Mc Gill, Canada 
Knowledge sharing in emergent professional communities:  three case studies to illustrate the role of culture, language and collaborative technologies 
Le partage des connaissances dans les communautés professionnelles émergentes : trois études de cas sur le rôle de la culture, du langage et des technologies 
collaboratives 

10h30 – 11h15 – Conférence plénière  
Didier Barthes, ESPE d’Aquitaine, Université de Bordeaux 
Modélisation didactique et technologique du projet de gestion de la connaissance : Structuration, diffusion et accessibilité des ressources en contexte professionnel. 

Pause 

11h15 - 12h00 – Conférence Plénière 
Anne Lehmans, Karel Soumagnac, ESPE d’Aquitaine, Université de Bordeaux 
A la recherche de principes durables de partage des connaissances dans les communautés de pratique ouvertes 

 

12h15 - Déjeuner 
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Jeudi 22 mai après-midi 

14h00-16h00 

Axe 1 :  

Les architectures de l’information en vue de la transmission de connaissances  
Axe2 :  

L’analyse de la connaissance en action dans un contexte professionnel  
Iona Suciu - Aymen Jmal

 
- Benoit Le Blanc -  Mark Irle

 
- Franck Michaud,  

Christophe Fernandez - Catriona Raboutet -  Amadou Ndiaye
 

INRA, Talence - ESB Nantes - IPB, ENSC Bordeaux,
 
Real Cognitic Bordeaux 

Acquisition, représentation et transfert de connaissances scientifiques via un livre de 
connaissances 

Bernard Chabot, Consultant Métier et PLM 
Comment améliorer l’efficacité d’une démarche PLM en s’appuyant sur les meilleures 
pratiques en matière d’ingénierie du savoir, de gestion des connaissances et technologies du 
Web Sémantique ? 
 

Amadou Ndiaye - Philippe Roussel - Hubert Chiron - Guy Della Valle – Christophe 

Fernandez – Kamal Kansou  

INRA -  Talence - Polytech’Paris-UPMC  - INRA Nantes  

Harmonisation de langage métier et transfert de connaissances : exemple de la panification 
française 

Olivier Chator - Jean-Marc Salotti, Université de Bordeaux 
Agents compétence autonomes pour l’amélioration de la collaboration entre acteurs humain 

Amina Aissat Leghima, Université Mouloud Mammeri,  Algérie 
Le management des connaissances dans les PMI algériennes : réalités et proposition 
d’éléments stratégiques 

Marguerite Maryline Manchon, Université d’Aix Marseille 
Réponse systémique à la mesure de la performance communicationnelle d’un réseau 
médico-social 

Discussion Discussion 

Pause 

16h15-17h35 

Axe2 : L’analyse de la connaissance en action dans un contexte professionnel  

Benoît Le blanc, Institut Polytechnique de Bordeaux 
Titre non communiqué 

Anna Lezon Rivière — Madjid Ihadjadene — Philippe Kislin, Université Paris 8 
La pyramide DIKW : Axiome de la Gestion Stratégique de l’Information ? 

Nabil Ben Abdallah, Université de Bourgogne 
Construction et transmission des connaissances : cas des pratiques informationnelles 

Rachid Elkachradi, ENCG, Université Cady Ayyad, - Ahmed Mir, Université Ibn Zohr, Maroc 
Création et transmission des connaissances dans un contexte universitaire : contraintes et 
nouvelles tendances 

Discussion Discussion 

18h00 – Départ en bus pour la soirée de Gala 
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Vendredi 23 mai 2014  

8h30 – 9h40 

Axe 3 Les enjeux de la transmission des connaissances: le rôle de l’expertise et de la médiation 

Amira Khelil, Faculté de Sfax, Ahmed Chabchoub, Université de Tunis - Tunisie 
Les défis de la gestion des connaissances dans les banques tunisiennes 

Anne Cordier, Université de Rouen 
Une approche écologique pour analyser les espaces de (co-)construction de sens 

Camille Alloing, Université de Poitiers 
L’infomédiation sociale sur les réseaux socionumériques comme expertise informationnelle. 
Le cas des agents-facilitateurs pour la collecte d’information 

Isabelle Fabre , Université de Toulouse, Nathalie Desmet, Université Paris 8  
Organisation des connaissances au musée : entre acte curatorial et médiation documentaire 

Discussion Discussion 

Pause 

10h00 – 11h40 : Axe 3 (suite) 

Sidonie Gallot, Université Montpellier 3 
Capitaliser, gérer et organiser la connaissance expérientielle en contexte éducatif  

Jessica Fevres De Bideran, Université Bordeaux Montaigne, Patrick Fraysse Université Toulouse 3 
Le projet « Cathédrales numériques » : nouvelles pratiques de médiation culturelle du 
patrimoine ? 

Monica Mallowan, Université de Moncton - Canada 
Le savoir organisé, quel transfert, pour quelle action? Étude de cas 

Youcef Amerouali, Université d’Alger - Algérie 
Communautés  d’échanges, partage de savoirs et intelligence collective 

Discussion Discussion 

11h45- 12h30 : Conférence plénière  
Sahbi Sidhom, Université de Lorraine 

Modèle d’analyse pour l’activité en Community Management : de la ré-indexation sociale à l’organisation des connaissances en nano-sciences 
 

12h30-12h45 : Clôture 

12h45 : Déjeuner 

14h30 – 16h00 

Micro symposium GCCPA : Gestion de la Connaissance dans des Contextes Professionnels d’Apprentissage : Accompagner la construction des connaissances en contexte professionnel : 

quelle architecture de l'information, quels outils pour les communautés de pratiques? L'exemple des professionnels de l'éco-construction  
 


