
Réflexivité collatérale. 
(écrit à quatre mains : Aurore et Céline) 

 

La réunion du Groupe Réflexivité le samedi 19 septembre 2015 nous a permis de prendre 

conscience de l’atomisation de notre propre réflexivité en une pluralité de réflexivité lors d’un 

travail réflexif impulsé par la présentation d’un sujet par l’un du groupe. C’est l’identification 

de ces réflexivités collatérales, émergées grâce au partage réflexif d’un sujet, qui nous a paru 

le plus saillant lors de cette rencontre.  

  

1. Le Groupe Réflexivité comme occasion de réflexivité non anticipée.  

Le sujet de réflexion proposé est propre à l’intervenant, puisque chacun a choisi sa 

problématique, mais il devient un sujet d’intérêt du groupe, qui déclenche une réflexivité non 

anticipée, une réflexivité « reflexe », à chaud. C’est, en quelque sorte, la remise en activité de 

la réflexivité en sommeil. Cela nous a fait prendre conscience que la réflexivité ne s’acquiert 

pas une bonne fois pour toute mais doit être sans cesse sollicitée pour la maintenir active et la 

développer. 

 

Fig.1 : Une occasion de réflexivité 
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2. Le Groupe Réflexivité comme mise en mouvement augmentée d’un objet réflexif 

personnel.   

L’objet de réflexion proposé, alimenté par la réflexion collective, renvoie à des 

problématiques personnelles.  C’est l’occasion pour chacun de remettre le pied à l’étrier et de 

se reconnecter et de se rendre compte que c’est un rituel dont il faut garder un rythme 

rapproché, régulier pour ne pas perdre cette habitude réflexive. La réflexivité sur nos propres 

problématiques s’étole au fil du temps si elle n’est pas relancée, alimentée. 

La rencontre avec l’autre, le groupe, devient le catalyseur de ma réflexivité qui se remet au 

travail par la réflexivité des autres, et avec les autres. C’est un temps, un espace, et une liberté 

réflexive offerte à chacun, ce que le quotidien professionnel ne permet pas. 

 

 

Fig.2 : D’une réflexivité extérieure à une réflexivité intérieure 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Réflexivité de 
chacun 

Présentation 
extérieure 

Réflexivité 

intérieure sur 

son sujet propre 
Réflexivité 

intérieure sur 

son sujet propre 

Réflexivité 

intérieure sur 

son sujet propre 

Réflexivité 

intérieure sur 

son sujet propre 



3. Le Groupe Réflexivité comme mise en méta réflexivité de notre réflexivité en 

groupe. 

À partir d’un sujet choisi par l’un, mis à la disposition des autres et alimenté par diverses 

subjectivités le Groupe Réflexivité permet de transformer une problématique personnelle en 

objet de réflexion commune. Chacun entre en résonnance par rapport à cet objet. Le groupe 

devient un espace d’accueil de la libre réflexivité de chacun mais aussi un lieu où la 

réflexivité de chacun forme un tout réflexif commun. 

 

Fig.3 : Vers une méta-réflexivité 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour reprendre ces trois points abordés ci-dessus, on peut dire que le Groupe Réflexivité créé 

une réflexivité collatérale, commune et qui tient compte de la réflexivité de chacun, dans le 

sens où d’une part, d’autres réflexivités sur des objets qui nous sont propres se mettent en 

mouvement, et d’autre part notre réflexivité et celle des autres nous amènent à re-questionner 

notre propre réflexivité.  
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